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Oficio: 58/2024
Sao Carlos, 17 de setembro de 2024.

Assunto: Solicitacdo de alteracao readequacao do Plano de Trabalho do Termo de
Fomento n® 30/24 e aditamentos 76/24 ¢ 91/24

Presado Senhor

A ASSOCIACAO BOM SAMARITANO DE SAO CARLOS A.B.S.S.C,
estabelecida a Rua Geminiano Costa, 353 - Centro - CEP 13.560-641, Sao Carlos /
SP, devidamente inscrita no CNPJ sob numero 09.241.304/0001-15 e Inscri¢ao
Estadual Isenta, neste ato por seu representante legal, o SR. Caio Roberto Ronxon,
abaixo assinado; Solicita a alteracdo e readequacdo do cronograma de
desembolso do plano de trabalho 30/24 e dos aditamentos 76/24 e 91/24, sem
alteracao dos volores.
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Plano Atual Aditamento

Servigco de terceiro Pessoa RS 9.884,00 | RS 16.944,00
Juridica
Servigo de terceiro Pessoa R$ 45.326,67 | R$ 70.845,72
Fisica
Recursos  Humanos - R$ 91.789,33 R$ 159.210,28
Encargos

TOTA R$ 147.000,00 | RS 247.000,00
L

TOTAL FINAL 247.000,00

Sem mais para o momento, certo da compreensdo e em atendimento de minha
solicitacdo, coloco-me a disposi¢ao e subscrevo-me.

Documento assinado digitalmente

ub CAIO ROBERTO RONCON
g Data: 17/09/2024 12:18:08-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Caio Roberto Roncon
Diretor Presidente

A Secretaria de Cidadania e Assistencia Social
A/C Rodolfo Hernane Ometto
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PLANO DE TRABALHO - ADITAMENTO - 2024

(X) Termo de Fomento N° do instrumento: 30/24

1 - DADOS CADASTRAIS
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1.1 — Organizacao da Sociedade Civil
Nome CNPJ
Associacdo Bom Samaritano de Sdo Carlos - A-B-S-S-C. 09.241.304/0001-15
Endereco
Rua Geminiano Costa, 353,sala1le2
Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
Sp 13.560.641 163364 2957
Sédo Carlos 163411 2630
Conta Corrente Banco Agéncia
24868-1 Banco do Brasil 001 6509-9
E-mail
pastoralcarcerariasaocarlos@gmail.com
1.2 — Representante Legal
Nome
Caio Roberto Roncon
CPF RG
358.989.528/45 RG 34.042.939-0 SSP/SP
Endereco

Rua Dr. Marino da Costa Terra, n°1000, Casa 151, Condominio Vila Verde Sabara,

Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
Sdo Carlos SP 13567-640 (16) 99153-1441
E-mail

caioroncon@gmail.com

1.3 — Responsavel Técnico pelo projeto

TA
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Nome
Margarida Maria Neo Roncon

CPF RG
026.420.758/00 RG 10.287.329-x SSP/SP
Endereco
Rua Bruno Lazzarini, n°21, residencial Maria Stella Faga
UF CEP DDD/TELEFONE
. SP
Cidade CEP 13568-350 | 16991151330
Séo Carlos
E-mail

pastoralcarcerariasaocarlos@gmail.com
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Formacgao profissional Funcio na OSC
Direito Coordenadora de projeto

2 — APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

A Associagdo Bom Samaritano de Sdo Carlos ¢ uma ONG criada em Sao Carlos no dia 05 de junho de
2006, nascida da Pastoral Carceraria, reconhecida com Titulo de Utilidade Publica Municipal, Lei n°
14.496 de 11 de junho de 2008. Venceu o IV Concurso Volkswagen na Comunidade 2011, promovido
pela Fundagio Volkswagen. Tem como objetivos; ASSESSORAMENTO e a RESSOCIALIZACAO de
maiores infratores. Hoje temos 563 egressos e 142 nao egressos (familiares) cadastrados, sendo que
destes egressos e ndo egressos, 80% estdo trabalhando com carteira assinada. Estes egressos ndo
voltaram para o crime, limparam os seus nomes através do antecedente criminal com baixa de
matricula, 04 conseguiram entrar na Universidade, destes um ja se formou em Contabilidade e esta
trabalhando, 01 esta cursando Fisioterapia, 15 egressos morreram, 02 egressos afastados pelo INSS
devido doengas contraidas dentro dos presidios ¢ os outros 20 egressos ainda estdo sendo
acompanhados e assessorados para que encontrem o seu caminho. Tivemos grande aumento da
credibilidade em nosso trabalho pela sociedade com retorno de parcerias e trabalhos conjuntos com
Defensoria Publica, Ministério Publico, Delegacias, Cartdrios, Poupa Tempo, com os CRAS, CREAS
Pop, CAP’S AD, Fundo Social de Solidariedade, Pastoral de conjunto, AIESEC, Justica Federal e pela
sociedade, também varios convites para apresentar os trabalhos em diversas cidades, escolas,
universidades, Igrejas, penitenciarias. Houve muitas consultas no site, que resultaram em grande
aumento no atendimento dos familiares dos presos, dos egressos e dos presos de todos os presidios do
Estado através de cartas. Houve a criagdo de mais uma associagdo nos mesmos moldes da A.B.S.S.C.,
mas com razdo social diferente na cidade de Mogi das Cruzes e Ribeirdo Preto. Um resultado muito
esperado por nos, que esta dando certo, € a credibilidade na ressocializacao e a quebra do preconceito,
que a sociedade tem em dar uma segunda chance aquele que j& passou pelo sistema penitenciario, um
grande exemplo que posso citar ¢ a contratagdo de presos do sistema semiaberto da Penitenciaria I da
cidade de Itirapina pela Prefeitura de Sdo Carlos para trabalharem na limpeza de ruas e pragas a mais de
cinco anos, sem causar dano algum para a populagdo e para a penitenciaria que faz o transporte deste,
de uma cidade para a outra todos os dias em Onibus e essa parceria ja se da a 7 anos com a nossa
participacdo. Recebido como reconhecimento do nosso trabalho o Certificado de COLABORADOR
EMERITO pela SAP (Secretaria de Administragdo Penitenciaria). Em parceria com a Justica Federal e
Fundo Social de Solidariedade houve a criagdo do Curso de fabricacdo de moéveis de pallets, realizado
no Centro da Juventude Viviane Spaziane. No ano de 2020 passamos pela crise da Pandemia do
COVID-19, onde tivemos que nos adequar aos novos métodos de atendimento conforme as orientagdes
da Vigilancia Sanitaria do Municipio de Sao Carlos e suspender temporariamente o curso de fabricacdo
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de moveis de pallets. Com as mudancas do Marco Regulatério em 2015, houve varios ajustes na Lei da
Assisténcia Social, onde para continuarmos inscritos no projeto da Assisténcia Social e fazer parcerias
Municipais, Estaduais e Federal tivemos que adequar nosso estatuto e plano de trabalho conforme a
Tipificacdo dos Servigcos Socioassistenciais da Resolucdo 14 de 2014 da Lei 14.109 de 2009 com o
publico em situacdo de rua e vulnerabilidades sociais,e também com a Resolucdo do CNJ de n° 307 de
17 de dezembro de 2019 que identifica que os egressos em sua maioria tem todas as vulnerabilidades
sociais que precisam ser atendidas dentro do programa SUAS do Governo Federal porque estdo em
situacdo de rua.

3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Inicio Término

Projeto Social Bom Samaritano de Sao Carlos.
18/04/2024 30/06/2025
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Identificacdo do Objeto

Projeto voltado para a¢des de atendimento, assessoramento, defesa e garantia de diretos as egressos do
sistema prisional e em situagdo de rua e vulnerabilidade e suas familias.

PUBLICO ALVO e FAIXA ETARIA:

Egressos do sistema prisional, em situacdo de rua e vulnerabilidade, com deficiéncias fisicas e
psicoldgicas e seus familiares, no ambito do municipio de Sdo Carlos, acima de 18 anos, ambos os
SEXO0S.

Numero de atendidos Capacidade de atendimento
200 pessoas a0 més 15 pessoas

TA
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Justificativa contendo a descricao da realidade que sera objeto da parceria

Hoje em nossa cidade, estamos com um numero de mais de 2000 pessoas entre egressos (as), presos em
prisdo domiciliar ou cumprindo penas alternativas e todos estdo ociosos, pois quando saem do sistema
prisional seja ele; Cadeia Publica, Penitenciaria, Centro de Ressocializacdo ou Centro de Detencdo
Provisoria, e até mesmo aqueles que cumprem suas penas domiciliar ou alguma pena alternativa, quando
destas sentencas terminam eles ndo tem onde buscar ajuda. Muitas vezes as familias ja ndo o querem,
deixando-os na rua, muitos ndo conseguem voltar a seus antigos empregos, nao tem escolaridade e nem
sdo qualificados para o mercado de trabalho. Como consequéncia, sdo descriminados por toda a
sociedade que acaba levando-os de volta a criminalidade, por sua vez lotando as cadeias e colocando
sempre a sociedade em risco. A importdncia de terem um local onde possam ser acolhidos,
acompanhados e encaminhados a buscar uma nova realidade para suas vidas ¢ fundamental, pois assim
construiremos uma sociedade restabelecida nos direitos de cidadania, fortalecida em seus vinculos
familiares, tendo seus direitos sociais garantidos, tendo acesso a servicos socioassistenciais e de politicas
publicas setoriais, conforme suas necessidades, tornando cidaddos melhores e possibilitando uma nova
vida para o egresso seus familiares e egressos em situacdo de rua e vulnerabilidade e deficiéncias fisicas
e psicologicas. Dentro desta realidade exposta, ministramos um curso (teorico e pratico) de fabricacao
de Moveis de Paletts, com o proposito da criagdo de uma oficina para a GERACAO DE EMPREGO E
RENDA, com um grupo de egressos (em situa¢do de rua ou ndo), para num futuro proximo montarmos
uma cooperativa, onde todo o trabalho vendido sera rateado entre eles garantindo o seu sustento, em
parceria com a Justica Federal e Fundo Social de Solidariedade, realizado no Centro da Juventude Elaine
Viviani, e a contratacdo de um professor qualificado de marcenaria. Em 2020 por conta da PANDEMIA
DO COVID 19, foi interrompido o Curso de fabricagdo de moveis de pallets, tivemos que desmontar a
oficina no Centro da Juventude porque ocorreram dois roubos no local e como os nossos materiais sdo
de alto custo, foram reconduzidos a OSC onde estdo guardados em seguranga. Houve varias mudangas
no atendimento aos egressos ¢ seus familiares durante a pandemia do COVID 19. De forma a nos
readequarmos as exigéncias feitas pela Vigilancia Sanitaria e as necessidades que cada egresso atendido
apresentou no momento da triagem. Como todos os 6rgdos publicos, inclusive o Férum Criminal, CAEF,
Defensoria Publica, Cartorio Eleitoral, Poupa tempo, estiveram fechados sem data prevista para
voltarem atendimento publico, tiramos pela internet Certidoes de Objeto de Pé, Certidoes da SAJ, da
SIVEC, Antecedente Criminal, para os egressos tirar seus documentos no Poupa tempo Também
marcamos por telefone atendimento ao Forum Criminal. Fizemos orienta¢des para as videoconferéncias
nas Audiéncias virtuais no Forum Criminal. Quanto ao atendimento familiar do preso; foram orientadas
e auxiliadas a se cadastrarem no site da SAP (Secretaria de Administragdo Penitenciaria), para poderem
se corresponder por e-mail e por videoconferencia com seus presos e orientados quanto ao “JUMBO” no
que poderdo mandar. Muitas transferéncias de presos foram feitas para adequarem a situagdo de satude e
os familiares perderam contatos e contaram com a nossa ajuda para localizarmos o presidio de destino
atual do preso. E na volta do “novo normal” em um contexto de pds-pandemia usamos os mesmos
instrumentos que foram disponibilizados para os atendimentos online, a fim de facilitar nossos trabalhos
atuais.

ELIA MARIA CARLOS DA COSTA
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4 — Objetivos

4.1 — Objetivo geral

I - Contribuir para a retomada do projeto de vida, fortalecendo dos lagos familiares e
comunitarios e na inser¢do social, no recomecar de egressos do sistema prisional, ou seja, apds o
cumprimento da pena imputada judicialmente.
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II - Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condi¢des de autonomia dos egressos,

seus familiares e egressos em situacdo de rua e vulnerabilidades e com deficiéncias fisicas e
psicologicas, possibilitando a elaboracdo de novos projetos de vida que rompam com as experiéncias
danosas e agravos de sua condi¢do de vida que impegam de usufruir de autonomia e bem estar.

ELIA MARIA CARLOS DA COSTA

11 - Melhorar a autoestima do publico alvo atendidos, alavancando oportunidades de trabalho
através de uma qualificagdo profissional especifica, na qual poderdo se sustentar sozinhos sem ter
necessidade de morar na rua ou em Albergue. Além disso, dando a oportunidade de ndo permanecer na
condig¢do de vulnerabilidade e criar a oportunidade para a retomada de sua autossuficiéncia econdmica e

de vida.

VI - Atender os familiares de modo que mantenham sempre o contato com seu ente querido, sem

perda de vinculo familiar.

v - Processar a inclusdo das familias no sistema de protecdo social e nos servigos publicos,

conforme necessidades.

VI - Prevenir a reincidéncia de violagdes de direito que contribuem para a intensificacao da
dependéncia, encaminhar aos servigos socioassistenciais nas demais politicas publicas setoriais,
promover ac¢des para reinser¢ao familiar e comunitaria e contribuir para restaurar e preservar a
integridade e a autonomia da populagao de rua

4.2 — Objetivos Especificos

Objetivos Resultado Metas Indicadores Meios de
especificos esperado verificacio

1- Realizar a¢des Acompanhar | Criar agdes de Contribuir em - Graficos

de os egressos, seus | fortalecimento da | 80% para que os - Lista de
acompanhamento | familiares e | convivéncia vinculos presenca

social a egressos egressos em | familiar e familiares e - Cadastro de
do sistema situacdo de rua e | comunitaria e comunitarios egressos € nao

penitenciario, seus | em familiares com sejam fortalecidos | egressos.
familiares e vulnerabilidade, acesso aos que 0 egresso e - Didrio dos
egressos em com deficiéncias | extratos e as seus familiares e atendimentos
situagdo de rua e fisicas e | orientagdes dos egressos em - Relagdo nominal
em psicoldgicas, mesmos; assim situagdo de rua e dos atendidos.
vulnerabilidade ¢ | sejam na | como acesso as em - Frequéncia de
com deficiéncias | reorganizacdo de | documentacdes vulnerabilidade € | acompanhamentos
fisicas e sua vida e na | parase com deficiéncias | e retorno
psicologicas, construcao de | cadastrarem nas fisicas e
visando auxilia- novos projetos. penitenciarias psicologicas,
los na construgdo para as visitas sejam acolhidos
de alternativas e presenciais; ao em condigdes
reconstrucdo de envio de Sedex, dignas em
projetos de vida jumbo e outros ambiente
que visem a documentos favorecedor da
ruptura de quando expressdo de do
vivéncias danosas necessarios, com dialogo
¢ na construgao de até 100% dos
novas referéncias resultados

concretos.
2 - Realizar | Assegurar o Egresso com os Garantir 80% que | -  Cumprimento

5284/2024 Pagina : 416 Incluido por: C

18/09/2024 Origem: 289-SECAO DE APOIO AS PARCERIAS COM A SOCIEDADE CIVIL Arquivo: Plano de Trabalho aditivo Bom Samaritano - altera¢do.pdf



ASSOCIACAO BOM SAMARITANO DE SAO CARLOS - A.B.S.S.C.
Rua: Geminiano Costa, n° 353 — CEP — 13560-641 - Centro — Sao Carlos — SP

Bom *’}@

Samaritano Tel (16) 3364-2957 (16) 3411-2630 e-mail pastoralcarcerariasaocarlos@gmail.com <
site: www.bomsamaritano.net by
8
<
encaminhamentos | convivio familiar | documentos todos tenham das orientagdes 5‘,
para oS servigos | comunitario e atualizados e acessos aos o0rgdos | - Comparecimento 9
socioassistenciais | social tendo regularizados com | Publicos setoriais | a servigos ?:j
nas diversas | acesso a servigos | resultado de 80%, | do sistema de - Frequéncia de <
politicas publicas | de outras politicas | conforme a Garantias de acompanhamentos %
e com os demais | publicas setoriais | realidade de cada | Direitos e retorno E
orgaos do Sistema | conforme as atendido 4
de Garantia de | necessidades para ©
Direitos a construcdo de §-
novos projetos de 2
vida 2
3- Realizar | Capacitar Contribuir em - Comparecimento 5
encaminhamentos | profissionalmente | Egressos 85% para a a servigos -:-
que visem  a | eincentivar empregados reinser¢ao no - Diario  dos 5
reinser¢ao no | os egressos ¢ seus | rapidamente  no | mercado de atendimentos o
mercado de | familiares e | mercado de | trabalho assim - Relacdo nominal §
trabalho; egressos em | trabalho em até | como ter sua dos atendidos 3
situacdo de rua e | 90%. identidade, - Frequéncia de §
vulnerabilidade e integridade ¢ acompanhamentos
com deficiéncias historia de vidas e retorno
fisicas e preservadas
psicologicas, ao
retorno aos
estudos.
Direcionar os que
necessitam
as clinicas de
recuperagdo  de
drogas sendo,
acolhidos em
Albergue noturno
e/ou Casa de
Acolhimento,
assim
colaborando para
restaurar €
preservar a
integridade e as
condi¢cdes de
autonomia  dos
usuarios e
prevenir a
reincidéncia  de
violagdes de seus
direitos.
4- Realizar | Garantir a | Egressos com Garantirem 80% | -  Didrio  dos
encaminhamentos | protecdo social as | 100% de seus a efetividade nos | atendimentos
conforme familias e | documentos encaminhamentos | - Relagdo nominal
necessidades individuos, regularizados para | dando acesso aos | dos atendidos
individuais  para | reduzindo os | limpeza do nome, | servigos publicos
orgdos de politicas | padrdes de | para vagas de setoriais e
publicas setoriais | violéncia, emprego incentivar na
reparacao e construcdo de
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prote¢ao de danos novos projetos de

provocados  por vida e inser¢do na

situagdes vida social e do

violadoras de trabalho.

direito para a

melhor promocao

dos beneficios e a

garantia dos

egressos seus

familiares e

egressos em

situacdo de rua e

em

vulnerabilidade,

com deficiéncias

fisicas e

psicologicas.
5 - Possibilitar | Acompanhar .100% dos | Colaborar  90% | -  Diario  dos
oportunidades os egressos, seus | Egressos para a reducdo do | atendimentos
para a ampliagdo | familiares e | atendidos,  com | ciclo da violéncia | - Relagdo nominal
do universo | egressos em | autoestima deste modo | dos atendidos
informacional e | situagdo de rua e | desenvolvida, cooperar para | - Comparecimento
cultural e o |em independente e | identificar a servigos
desenvolvimento | vulnerabilidade, autdbnomo situacoes de | -  Cumprimento
de habilidades e | com deficiéncias violagdo de | das orientagdes
competéncias; que | fisicas e direitos
oportunizem a | psicologicas, na socioassistenciais.
construgdo de | reorganizacdo de
novos projetos de | sua vida e na
vida construgao de

novos projetos.

Capacitar - Lista de
6- Ministrar profissionalmente . . . presenga e
CUTSOS 0S egressos e seus 80% dos egressos Capacne’tr.em 80% relqtorlos com

onalizante familiares € | capacitados dos usuarios nos registros

proﬁssmna. Lzante egressos em P cursos de fotograficos
s para qualificagdo | = . . N .

situagdo de rua e | profissionalmente | qualificacdo - Lista de

vulnerabilidade e profissional nas presenca e

o e formados parao | .

com deficiéncias areas de relatorios de

fisicas e | mercado de marcenaria, frequéncia dos

psicolégicas, trabalho pintura e participantes

incentivar ao construgao civil.

retorno dos

estudos

5. Atividades Propostas

OBEJTIVO

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

TA
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ESPECIFICO

1 - Realizar acolhimento por meio de entrevistas com os egressos.

2 - Realizar a¢des de organizagdo de agenda e rotina, estabelecendo parceria com os egressos
e seus familiares egressos em situacdo de rua e vulnerabilidades e com deficiéncias fisicas e
psicologicas;

3 - Realizar acompanhamento dos egressos e seus familiares na reorganizacdo da vida e na
construgdo de novos projetos

1 - Realizar encaminhamentos para acesso de bens e servigos conforme a necessidade
individual de cada um dos atendidos aos 6rgaos publicos parceiros do Sistema de Garantia de
Direitos.
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2 - Realizar encaminhamentos para acesso de servigos conforme a necessidade dos atendidos
aos orgaos publicos parceiros.

3 - Encaminhar para os Servigos das politicas publicas setoriais, 6rgdo de garantia de direito e
demais servicos da rede das OSC (servigos, programas e projetos de instituigdes nao
governamentais € comunitarias).

1-Atividades de orientagdo e readequagdo profissional para reinser¢do no mundo do trabalho

2 - Encaminhar para programas e projetos de preparagdo para o trabalho e de inclusdo
produtiva.

1 - Realizar encaminhamentos para acesso de bens e servigos conforme a necessidade
individual de cada um dos atendidos aos 6rgaos publicos parceiros do Sistema de Garantia de
Direitos;

2 - Realizar encaminhamentos para acesso de servigos conforme a necessidade dos atendidos
aos orgaos publicos parceiros.

3 - Encaminhar para os Servicos das politicas publicas setoriais, 6rgdo de garantia de direito e
demais servicos da rede das OSC (servicos, programas e projetos de instituigdes nao
governamentais € comunitarias).

1 - Encaminhar para programas e projetos de preparagdo para o trabalho e de inclusdo
produtiva

2 - Atividades de orientagdo e readequagdo profissional para reinser¢do no mundo do
trabalho
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1 - Realizar a¢des de organizacdo e desenvolvimento das aulas ministradas com seguranga;

moveis confeccionados para serem vendidos;

2 - Viabilizar através de parcerias alternativas e possivel comercializagdo para expor os

*As atividades desenvolvidas fazem parte da rotina, na aplicacio do objeto e sdo desenvolvidas de forma

continua e sem interrupc¢ao durante todo o periodo de execucio.

6 — Metodologia

As atividades sdo desenvolvidas diariamente de segunda a sexta feira, das 8h as 14h para atendimento
ao publico;

- Acolhimento e triagem dos atendidos,

- Orientagoes,

- Encaminhamentos conforme necessidades dos mesmos aos o6rgdos publicos parceiros, CAPS Ad,
CREAS Pop, CRAS, Férum, Defensoria Publica, Poupa Tempo, Cartério eleitoral, Secretaria Municipal
da Pessoa com Deficiéncia etc.

- Direcionamentos dos objetivos de cada um conforme os direitos adquiridos,

- Acompanhamentos de egressos nas etapas da procura de empregos, realizacdo de entrevistas, com
orientagdes, curriculos.

- Auxiliar na retirada de documentagdes em geral, principalmente os deficiente com o cartdo de acesso.

- Encaminhamento e orientagdo para cursos de capacita¢do profissional para os egressos,

- Visitas aos sistemas penitenciarios da nossa regido semanalmente com a equipe de voluntariados.
Com os familiares;

- Orientagdes e acompanhamentos de processos,

- Contatos com as penitenciarias para os familiares dos presos da regido.

- Pedidos de transferéncias por reaproximagao familiar.

- Nas transferéncias de presos.

- Nas documentacgdes para as visitas dos familiares aos presos.

- No encaminhamento ao auxilio reclusio.

- Telefonemas da familia para os presidios.

- Cadastros no site da SAP para os e-mails e para as visitas virtuais

- Orientagdes sobre documentagdo para as carteirinhas de visitas de presos.

- Certiddes diversas, atestado de Antecedentes Criminais, Atestados de Objeto de Pé¢, pedidos de
autorizagdo para preso viajar via online.

Com os presos;
- Uma vez por semana: segunda feira, sexta feira e no sabado, visitas dos grupos de voluntarios nas
cadeias da regido, entregando os extratos, ouvindo e orientando os presos.

Curso de Pallets;

As atividades para o curso de Pallets serdo desenvolvidas da seguinte forma:

- Acolhimento e Triagem dos egressos

- Orientagoes

- Direcionamentos dos objetivos para cada um dos alunos

- Acompanhamentos em todos os passos prevenindo algum tipo de acidente no manuseio dos

ELIA MARIA CARLOS DA COSTA
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instrumentos de trabalho

- Uma vez por semana de aula tedrica para manuseio das ferramentas € maquinas.

7 - PLANO DE APLICACAO (Previsio das despesas a serem realizadas na execucio das atividades)

Servico de Terceiro — Pessoa Juridica

Item Descricao do Item Quant YValor N°de Yalor Total
Unitario Parcelas
Mensal
2 Escritorio de Contabilidade 1 1.412,00 12 16.944,00
TOTAL 16.944,00
Servico de Terceiro — Pessoa Fisica
Item Descricao do Item Quant Yalor INSS N°de Yalor Total
Unitario Parcelas
Mensal
1 Aluguel do imovel 1 4.000,00 12 48.000,00
3 Assistente social — 20 h/més 1 1.412,00 491,81 12 22.845,72
| TOTAL 70.845,72

Rua: Geminiano Costa, n° 353 — CEP — 13560-641 - Centro — Sao Carlos — SP
Tel (16) 3364-2957 (16) 3411-2630 e-mail pastoralcarcerariasaocarlos@gmail.com
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Pessoal e encargos n_:,

S

Jornad 13° 13° Parte <

Ite Cargo/ ade Salario 'Vale - Total Quan salario | salario Parte INSS Total @@
% A INSS | FGTS | PIS | Alimenta¢d | bruto t. L. <

m fungdo trabalh | liquido 1? Férias P geral s

0 mensal | meses 2% parc A férias

0 parc. liquida 5

2.341,32 866,5 214’; 36,47 492,471 3.951,54 | 12 47.418,484("_)J

5
A Supervisor 30/ — 2.798,05 600 [ 3.398,05 g_
administ. sem. '4 ’ 1.273,64 2

©

1.986,7 1=

5 1.986,75

g

411311 1’95772 397’5 59,28 52547 | 7.053,04| 12 84.636,48

c
1.957,8 g

4.113,11 9 16,26 | 59,28 525,47 | 6.672,01 1 6.672,01 §°

<

N

5 | Coordenador 30h/ 5.132,20 2.5390 7671,23 Q
sem. 3 F

24143 «

5 2.414,35

37%)9’2 3.739,29

TOTAL 10.5467,5 4.732,2 623?,3 155,0 1.543,41 17.6976,5 3.637,9 5.736,0 7.930,25 3.1;9,0 159.210,;
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8 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (a partir da vigéncia)
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Ite Parcela Parcela Parcela Parcela Parcela Parcela
m 01 02 03 04 05 06 Total
1 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 20.000,00
2 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 7.060,00
3 1.903,81 1.903,81 1.903,81 1.903,81 1.903,81 9.519,05
4 3.951,54 7.349,59 3.951,54 3.951,54 3.951,54 23.155.75
5 7.053,04 7.053,04 7.053,04 7.053,04 7.053,04 35.265,20
Tot 18.320,3 18.320,39 18.320,39 18.320,39
al 0,00 9 | 21.718,44 95.000,00
Item Parcela Parcela Parcela | Parcela Parcela Parcela Total
07 08 09 10 11 12
1 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 4.000,00 24.000,00
2 1.412,00 | 1.412,00 | 1.412,00 1.412,00 | 1.412,00 1.412,00 8.472,00
31 1.903,81 | 1.903,81 1.903,81 1.903,81 1.903,81 1.903,81 11.422.86
4 3.951,54 | 5.225,18 | 5.938,29 | 3.951,54 | 3.951,54 3.951,54 26.969,63
5| 14.72427 | 9.467,39 10.792,§ 7.053,04 | 7.053,04 7.053.04 56.143,11
Total 24.046.,4 127.007,60
25.991,62 | 22.008,38 3| 18.320,39 | 18.320,39 18.320,39
Item Parcela Parcela Total
13 14
1 4.000,00 4.000,00
2 1.412,00 1.412,00
3 1.903,81 1.903,81
4 3.951,54 3.951,54
5 7.053,04 6.672,01 13.725,05
Total | 18.320,39 | 6.672,01 | 24.992.40

TOTAL GERAL: RS 247.000,00 (duzentos e quarenta e sete mil reais)

FONTE DE RECURSO

VALOR

Recurso Municipal

RS 247.000,00 (duzentos e quarenta e sete mil reais)

Recurso Estadual

Recurso Federal
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9 - INSTALACOES DA OSC e recursos humanos (capacidade instalada)

9.1 — Recursos Humanos

- 01 Coordenador
- 01 Auxiliar de administrativo

Servicos de terceiros
- Assistente social
- Monitor técnico marcenaria

Voluntariados

- 01 Psicologo

- 01 Médico

- 05 Padres

- 25 Pessoas de diversos niveis escolaridade.
9.2 — Instalacées Fisicas

- 01 Rampa de acesso

- 01 Sala de recepgdo

- 01 Sala de atendimento ao publico
- 01 Sala de psicologo

- 01 Sala de reunido

- 02 Banheiros-

- 01 Cozinha

12.3 — Equipamentos

- 01 Bebedouro

-01 TV

- 02 Aparelhos de telefone
- 03 Computadores

- 04 Impressora

- 01 Micro ondas

- 01 Refrigerador

- 01 Ventilador

9.4 - Mobiliarios

- 01 Jogo de sofa

- 01 Mesa de reunido com 12 cadeiras,
- 01 Diva

- 03 Armarios com portas

- 01 Arquivo com chaves

- 02 Poltronas

- 05 Cadeiras avulsas

- 01 Banco de couro

- 01 Armario de cozinha

10 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade
apresentou as prestacdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela Administragao
publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar

13
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ou valor a ressarcir.
Sdo Carlos, 30 de julho de 2024

Documento assinado digitalmente

“b CAIO ROBERTO RONCON
Data: 17/09/2024 10:46:13-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Caio Roberto Roncon
Diretor Presidente

11 - APROVACAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL

Aprovado
Documento assinado digitalmente

“b INGRIDI IENCO CAZELLA
g Data: 18/09/2024 11:08:26-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Local e Data Secretario ou responsavel
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